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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° (093 DE 14 DE OUTUBRO DE 2022

DECRETO N° 093/2022 Define Processo de Escolha de Cargo de Comisséo dos Diretores e Vice-diretores de Escola, da Rede
Municipal de Ensino, Em conformidade com o artigo 206 da Constituicdo Federal, Lei Federal n 14.113, de 25 de dezembro de
2020, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Sdo José dos Ramos, Estado do Paraiba no uso das atribui¢6es que Ihe confere. RESOLVE:

Art. 1°. Definir o Processo de Escolha de Diretores e Vice-diretores Escolares da Rede Municipal de Ensino, cuja nomeagao, de
competéncia do Poder Executivo, sera efetivada mediante Processo Misto.

Paréagrafo Unico. Entende-se como Processo Misto: Anélise de Curriculo, Entrevista, Apresentagdo da Proposta do Plano de Gestéo
Escolar e ser do quadro de profissionais da educacao efetivo ou contratado da Rede Municipal de Ensino.

Art. 2°. O Processo Misto de que trata o Art. 1°, realizar-se-4 em quatro etapas, a saber:
| — Primeira Etapa, Ser do quadro de profissionais da educagédo: Devera obedecer a alguns critérios:

a) Ter, no minimo, o Nivel Superior Completo na area de Educacéo Bésica;

b) No minimo, 02 (dois) anos de experiéncia em fungéo de cargo de magistério;

¢) Ter disponibilidade legal para assumir a fungdo no Estabelecimento de Ensino com a demanda de 40 (quarenta) horas semanais
para o cargo de Diretor Escolar e de 30(trinta) horas semanais para o cargo de Vice-diretor;

11- Segunda etapa, de caréter classificatdrio e eliminatorio, que compreende da andlise do curriculo e dos documentos
comprobatérios de titulos.

I11- Terceira etapa, de carater classificatorio e eliminatorio, que consiste da apresentagdo de um plano de gestdo escolar, destinadas a
afericdo de conhecimentos e habilidades considerando um perfil pré-estabelecido pela Secretaria Municipal de Educagéo,
considerando, pelo menos, 0s seguintes componentes:

a) Viséo sistémica;

b) Senso ético;

¢) Lideranca;

d) Flexibilidade;

e) Comunicacéo;

f) Comprometimento;

g) Conhecimento técnico, pedagégico e financeiro

1V — Quarta etapa, também de carater classificatorio e eliminatério, que consiste em entrevista pessoal com o candidato.

Art. 3° - Caber4 a Secretaria de Educacao desenvolver o processo de que trata o Art. 2°, em suas quatro etapas.

Paragrafo Unico - Cada etapa de selegdo reger-se-a pelo que constara no edital de processo misto, elaborado pela Secretaria de
Educagdo, para a composi¢éo do Cargo de Diretor e Vice-diretor que especificara cada etapa do processo obedecendo o disposto

nesta Decreto.

Art. 4° - Para desenvolver o processo de sele¢do de diretores e vice-diretores, a Secretaria Municipal de Educacéo poderd compor
uma equipe técnica oficial, ou contratar uma empresa e terceirizar 0 processo.

Art. 5° - Os critérios de pontuagdes serdo determinados no edital de processo misto, elaborado pela comissédo e ou empresa
contratada, obedecendo o disposto neste Decreto.
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Art. 6° A ocupagdo do cargo de comissédo de Diretor e vice-diretor, terd um periodo de 02 (anos) anos, sendo possivel a recondugéo
para varios periodos, desde que, 0 mesmo participe dos Processos Mistos.

§ 1° O exercicio do cargo de comissdo Diretor e Vice-diretor podera ser interrompido a qualquer tempo por desisténcia ou a pedido
do chefe do poder executivo por circunstancias que justifiguem a exoneragao.

§ 2° No caso de vacancia do cargo de comissdo de Diretor e Vice-diretor, cabera a Secretaria Municipal de Educagdo a convocagéo
dos candidatos aptos no processo misto, observadas as disposicoes especificas.

Art. 7° Na hipétese de ndo haver candidatos que preencham os requisitos mencionados no artigo 2° e no Art. 6°, o prefeito podera
nomear, um diretor ou um vice-diretor, em carater temporario, até que seja observadas as disposi¢des especificas para 0 novo
Processo Misto.

Art. 8°. Uma vez listados os candidatos considerados aptos no processo misto, cabera ao Prefeito a convocacdo e nomeagdo dos
selecionados para os cargos, em conformidade com os interesses da administragao.

Art.9 A gestdo escolar serd acompanhada diretamente pelo Conselho escolar e avaliada pela Secretaria Municipal de Educagdo em
conjunto com o Conselho Municipal de Educagéo.

§ 1° A avaliacdo de desempenho dos Diretores e Vice-diretores serdo compostas dos elementos: andlise dos indicadores de
eficiéncia da escola, dos resultados de aprendizagem dos alunos, a lisura na gestéo financeira e o relacionamento com a comunidade
escolar.

§ 2° A atribuicdo de sancOes e/ou exoneragdo fica a cargo do prefeito, mediante o preenchimento de um ou mais elementos

mencionados no paragrafo anterior, apresentados pela Secretarig Municipal de Educacéo.

Art.10 — Este Decreto entrarad em vigor na data de sua publi
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" revogadas as disposigdes em sentido contrario.
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